Comuna Zibrani —-317410,

str. Principali nr. 95, Judetul Arad
Tel. 0257/457001, Fax. 0257/457430
e-mail : primariazabrani@yahoo.com

In temeiul prevederilor art. 18 din HotSr&rea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului- cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu respectarea art. ART. XXII alin. (2), din Legea nr.
141/2025 privind unele méasuri fiscal-bugetare,

COMUNA ZABRANI cu sediul in Zabrani, nr. 95, CIF.3519216 organizeaza, in data de
18.08.2026, ora 10.00, concurs pentru ocuparea a 1 (una) functie contractuals, de
executie vacantd, pe perioada nedeterminats, de educator, 8 ore/zi de luni pan& vineri, la
Compartimentul Serviciu social Centru de zi pentru copii de tip After School din aparatul
de specialitate al primarului Comunei Z3brani, compartiment situat in localitatea Zabrani, nr. 642,
judetul Arad,

DOSARELE DE CONCURS PENTRU INSCRIERE TREBUIE SA CONTINA:

~a) formular de inscriere la concurs, conform anexei atasate;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii,
aflate Tn termen de valabilitate;

c) copia certificatului de c&s&torie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupéa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atest efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atest3 indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat3,
care sa ateste vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dup4 caz, extrasul de pe cazierul judiciar. Certificatul de
cazier judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale.
In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul documentului prevézut la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei
scrise;

g) adeverintd medicald care s3 ateste starea de s3nitate corespunzadtoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de c3tre unit#tile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european;

i) Actele prevazute la alin. 1 lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

CONDITIILE DE PARTICIPARE:

in vederea inscrierii la concurs, candidatii trebuie s& indeplineascd urmitoarele conditii
generale:

a) are cetatenia romand, cetétenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementats de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dup# caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica infiptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.




CONDITIILE SPECIFICE

Candidatii pentru ocuparea functiei de educator trebuie sa fie absolventi de liceu pedagogic,
cu diploma de bacalaureat sau absolventi de studii superioare absolvite cu diploma de licenta si
care au parcurs si cel putin Nivelul I a programului de formare psihopedagogica.

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:

> Depunerea dosarelor se va face in perioada 28.07.2026 - 10.08.2026, la sediul
Primariei—comuneiZ&brani-de-tuni— joi-intre orete: 8,30— 16,60 sivineri-intre orete 8,30 =
13,30.

> 11.08.2026, ora 12,00 afisare rezultate selectie dosare;

> 11.08.2026, ora 14,00 - 12.08.2026, ora 12.00 depunere contestatii selectie dosare;

> 12.08.2026, ora 14,00 solutionare contestatii si afisare rezultate finale selectie dosare,
la sediul institutiei

Proba scrisa se va desfasura in data de 18.08.2026, ora 10:00

Afisarea rezultatelor la proba scrisé se va face in data de 18.08.2026, ora 14.00

Termenul de depunere a contestatiilor la proba scrisa: 18.08.2026, orele 14.00 - 16.00 la
sediul institutiei,

Afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor: 19.08.2026, ora 10.00

Interviul (pentru cei declarati admisi la proba scrisd) se va desfisura la data de
20.08.2026, ora 10.00

Afisarea rezultatelor la interviu in data de 20.08.2026, orele 12.00 la sediul institutiei

Termen de depunere a contestatiilor in data de 20.08.2026, orele 12.00- 14.00 la sediul

institutiei.

Afisarea rezultatelor |la solutionarea contestatiilor la interviu in data de 21.08.2026 ora

10.00, la sediul institutiei

- Afisarea rezultatelor finale in data de 21.08.2026, ora.12.00 la sediul institutiei.

Bibliografie:

. Constitutia Romaniei,

. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,R2;

.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

.Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului R1,

. Legea nr.292/2011 privind asistenta sociale,

. HG Nr.867/2015 si functionarea serviciilor sociale.

. Legea nr.100/2024 pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniul
asistentei sociale, precum si pentru completarea Legii nr. 78/2014 privind reglementarea
activitatii de voluntariat in Romania si pentru modificarea Legii nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului.

8. Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile si completérile

ulterioare;

9. ORDIN Nr.1456/ 2020 pentru aprobarea Normelor de igiena din unitatile pentru ocrotirea,

educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor, cu modificarile si completarile
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ulterioare

10. Legea 319/2006 privind securitatea si sdnatatea In muncd, cap. IV - Obligatiile
lucratorilor;

11. Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, art. 247-252 Raspunderea disciplinara;

2, 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completarile

ulterioare, art.368, art. 558-560 cu privire la normele de conduitd ale personalului
contractual;

Persoana de contact: Suciu Amelia - co e umane - 0257 457 001
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